REGULAMIN SPOLECZNEJ AGENCJI NAJMU SPOLDZIELNI
MIESZKANIOWEJ DMR W OLECKU

§1.

1. Regulamin okresla zasady funkcjonowania Spotecznej Agencji Najmu (SAN)

prowadzonej przez Spotdzielnie Mieszkaniowg DMR w Olecku.
2.Spoteczna Agencja Najmu dziata na podstawie:

e Ustawa z dnia 28 maja 2021 r. o zmianie ustawy o niektorych formach popierania
budownictwa mieszkaniowego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1243)
weszta w zycie 23 lipca 2021 r. (wprowadzenie).

e Aktualna regulacja — Ustawa z dnia 26 maja 1995 r. o spotecznych formach
rozwoju mieszkalnictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 2224, z 2022 r. poz. 807, 1561,
2456) (dalej w tej prezentaciji ,Ustawa o SAN”).

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. 2003 Nr 96, poz. 873 ze zm.).

e Ustawa z dnia 14 pazdziernika 2021 r. o pomocy panstwa w ponoszeniu
wydatkéw mieszkaniowych w pierwszych latach najmu mieszkania (Dz. U.
2021.poz. 2158).

e Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1128, 1163, 1243, 1551, 1574 i 1834); Ustawa z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1800 i
1927); Ustawy z dnia 20 listopada 1998 r. o zryczaltowanym podatku
dochodowym od niektorych przychoddéw osigganych przez osoby fizyczne (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1905, 2123 i 2320 oraz z 2021 r. poz. 255, 1163 i 1243);
Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2021 r.
poz. 685, z pdzniejszymi zm.1).

e Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow,

e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o spotecznych formach rozwoju

mieszkalnictwa,



¢ Innych obowigzujgcych przepiséw prawa oraz niniejszego regulaminu.

3.Celem dziatalnosci SAN jest zwigkszenie dostepnosci mieszkan na wynajem dla osob
i gospodarstw domowych o umiarkowanych dochodach oraz racjonalne wykorzystanie

zasobow mieszkaniowych.

4 .SAN dziata na terenie miasta Olecko oraz w uzgodnieniu z wiasciwg gming.

§ 2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.Agencji / SAN — rozumie sie przez to Spoteczng Agencje Najmu prowadzong przez

Spotdzielnie Mieszkaniowg DMR w Olecku.

2.Spoétdzielni — Spoétdzielnia Mieszkaniowa DMR w Olecku.

3.Wiascicielu lokalu — osobe fizyczng lub prawng bedgcg wiascicielem mieszkania

oddanego do dyspozycji SAN.

4.Najemcy — osobe lub gospodarstwo domowe wynajmujgce lokal za posrednictwem
SAN.

5.Lokalu — lokal mieszkalny przekazany SAN w celu dalszego wynajmu.

6.Umowie wspoétpracy — umowe pomiedzy wiascicielem lokalu a SAN dotyczaca

udostepnienia lokalu.

§3.



1. W zakresie tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
Spotdzielcow Spotdzielni Mieszkaniowej DMR w Olecku polegajgcego na
wynajmowaniu wydzierzawionych lokali mieszkalnych lub budynkéw mieszkalnych
jednorodzinnych osobom fizycznym na zasadach okres$lonych w ustawie z Dina 26
pazdziernika 1995 roku o spotecznych formach rozwoju mieszkalnictwa (Dz. U. 2024 r.
,p0z.1440 ze zm.) wraz z ustugami spotecznymi wspomagajgcymi aktywng integracje,
jak rowniez wsparciem Specjalisty do spraw aktywnej rekrutacji oraz obstugi najemcow.
Ponizszy Regulamin okres$la reguty przeprowadzenia naboru wnioskow dla odbiorcéw
zadania publicznego, kryteria i zasady rekrutacji oraz warunki uczestnictwa w realizacji
zadania publicznego dla oséb zainteresowanych skorzystaniem z oferty Spotecznej

Agencji Najmu Spoétdzielni Mieszkaniowej DMR.

2.Nabo6r wnioskow do Spotecznej Agencji Najmu Spotdzielni Mieszkaniowej DMR w
Olecku odbywa sie zgodnie z zasadami przyjetymi w sprawie okreslenia zasad i
kryteriow wynajmowania lokali ~mieszkalnych lub  budynkdédw mieszkalnych
jednorodzinnych przez osobe fizyczng z zasobu spotecznej agencji najmu (SAN)

Spétdzielni Mieszkaniowej DMR w Olecku o czym stanowi zatgcznik nr 1..

3. Za nabdr osob i rodzin objetych wsparciem w ramach SAN odpowiada Zarzad
Spoétdzielni Mieszkaniowej DMR w Olecku. Ogtoszenie o rozpoczeciu naboru zostanie
opublikowane na tablicy ogtoszen Spoétdzielni Mieszkaniowej w Olecku. Whnioski
przyjmowane bedg w sposéb ciggly. Wnioski ztozone w wyniku naboru podlegajg

ocenie w terminie 30 dni kalendarzowych od daty ztozenia kompletnego wniosku.

4. Na podstawie wynikow oceny tworzona jest lista gtdwna oraz lista rezerwowa.
Kolejnos¢ na listach ustalana jest na podstawie kryteriow oceny wniosku. Wnioski
ztozone po terminie, po ich wstepnej weryfikacji w przypadku niekompletnego wniosku

zostang odrzucone.
5. Istnieje osobna lista rezerwowa dla wnioskéw ztozonych po terminie, kompletnych

6. Przedstawienie propozycji zawarcia Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa bedzie

mozliwe wytgcznie w przypadku dostepnosci lokali mieszkalnych.



7. Przez okres naboru wnioskow obowigzujg jednakowe zasady oceny formalnej i

merytorycznej wnioskow oraz wymagania dotyczgce przedktadania dokumentéw.

§ 4.

1.W sprawie jednego najmu nalezy ztozy¢ jeden wniosek z jednego gospodarstwa
domowego w przypadku, gdy wiecej niz jedna osoba petnoletnia z gospodarstwa
domowego zainteresowana jest skorzystaniem z oferty SAN, nalezy wskazac je
wszystkie jako wnioskodawcow w jednym formularzu. Kazda z tych oséb musi spetniac

kryteria uczestnictwa;

2.Po zakwalifikowaniu sie do objecia ofertg SAN, wnioskodawcy sg zobowigzani
do tgcznego podpisania Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa, natomiast osoby
wskazane we wniosku jako Kkolejni wnioskodawcy sg dodatkowo zobowigzani
do ztozenia — w formie papierowej — oswiadczenia potwierdzajgcego wole objecia ofertg
Spotecznej Agencji Najmu (tj. ustugami aktywnej integracji o charakterze zawodowym

oraz ustugami spotecznymi wspomagajgcymi aktywng integracije);

3.Zgtoszenie do skorzystania z oferty SAN nastepuje poprzez: ziozenie wniosku w
Siedzibie Spoétdzielni Mieszkaniowej DMR w Olecku, a nastepnie podpisanie wniosku,
przy czym aby ztozy¢ i podpisaC wniosek oraz zaakceptowac niniejszy Regulamin, i
przedtozenie, w wersji papierowej, dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie kryteriow

wynikajgcych z kryterium punktowego.

4.0 kolejnosci zawarcia Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa decydowaé bedzie
przede wszystkim spetnienie kryteriow formalnych oraz liczba uzyskanych punktow.
Data i godzina zlozenia wniosku bedg decydujgce w przypadku uzyskania przez

wnioskodawcow takiej samej liczby punktow za spetnienie kryteriow pierwszenstwa.

5.Ztozony wniosek nie podlega zadnym korektom i poprawkom. Btednie wprowadzony
wniosek bedzie mozna wycofa¢. Po takim dziataniu wnioskodawca moze wprowadzi¢
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nowy wniosek, jednak za termin jego zlozenia bedzie uznawana data ponownego

wystania formularza.

6.Podstawowym kryterium weryfikacji ztozonych wnioskéw jest numer PESEL. W
przypadku, gdy PESEL pojawi sie w kilku wnioskach, niezaleznie od miejsca, w ktérym

zostat wpisany (np. matoletnie dzieci), kolejne wnioski nie bedg rozpatrywane.

7.0 kolejnosci zawarcia Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa decyduje spetnienie

kryteriow pierwszenstwa i liczba uzyskanych punktow.

8.Rozpatrywane sg wytgcznie wnioski prawidiowo wypetnione wraz z zatgczonymi
wymaganymi dokumentami wskazanymi we wniosku. Ztozony, kompletny wniosek

nie podlega zadnym modyfikacjom.

9.Dokumenty i oswiadczenia potwierdzajgce spetnienie kryteriow nalezy ztozy¢ do 7 dni
roboczych od daty ztozenia wniosku za posrednictwem poczty/kuriera lub osobiscie w
siedzibie =~ SAN pod adresem: 19-400  Olecko, ul: Gotdapska 18B.
Do weryfikacji nalezy przedtozy¢ oryginaty dokumentéw lub ich kopie potwierdzone
notarialnie. W przypadku braku ztozenia dokumentow i oswiadczen niezbednych do
rozpatrzenia wniosku, SAN wzywa do ich uzupetnienia w terminie 7 dni od daty

doreczenia wezwania.

10.Nieztozenie przez odbiorce zadania publicznego wymaganych dokumentow i
oSwiadczen w terminie 7 dni od daty doreczenia wezwania lub ztozenie dokumentdéw i
oswiadczen zawierajgcych nieprawdziwe dane lub zatajenie danych dotyczgcych
sytuacji mieszkaniowej i dochodowej w wymaganym zakresie, skutkuje pozostawieniem

wniosku bez rozpoznania.

11.0soby nieposiadajgce mozliwosci technicznych, aby samodzielnie ztozy¢ wniosek w
wersji elektronicznej, bedg miaty mozliwos¢ ztozenia wniosku w siedzibie Spotecznej

Agencji Najmu pod adresem  19-400 Olecko ul: Gotdapska 18B



12.SAN informuje osoby ubiegajgce sie o zawarcie Umowy Najmu i Umowy
Uczestnictwa o zakwalifikowaniu sie do objecia ofertg SAN, drogg mailowg w terminie
do 30 dni kalendarzowych od daty dostarczenia wymaganych dokumentow,

stanowigcych zatgcznik do wniosku.

13.0sobie zakwalifikowanej do zawarcia Umowy Najmu nie przystuguje roszczenie o

zawarcie Umowy Najmu.

14.0Oferta SAN obejmuje zawarcie Umowy Najmu oraz objecie ustugami aktywnej
integracji o charakterze zawodowym, ustugami spotecznymi wspomagajgcymi aktywng
integracje, jak rowniez wsparciem Specjalisty do spraw aktywnej rekrutacji oraz obstugi

najemcow.

15.Warunkiem skorzystania z oferty SAN przez odbiorce zadania publicznego jest

zawarcie Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa.

16.Warunkiem objecia ofertg SAN, o ktérej mowa w ust. 16 wiekszej liczby petnoletnich
0sOb wchodzgcych w sktad gospodarstwa domowego, spetniajgcych kryteria okreslone
w Uchwale, jest fgczne ztozenie wniosku o zawarcie umowy najmu, a nastepnie, w
przypadku zakwalifikowania sie do objecia ofertg SAN, tgczne zawarcie Umowy Najmu i

Umowy Uczestnictwa.

17.W sytuacji zakwalifikowania sie odbiorcy zadania publicznego do objecia ofertg SAN,
pracownicy SAN przedstawiajg odbiorcy zadania publicznego, oferty dwéch mieszkan
oraz warunki i koszty najmu . Odbiorca zadania publicznego decyduje o tym, czy
przyjmuje oferte. Poprzez odrzucenie dwoéch ofert traci uprawnienie do zawarcia
Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa, o czym SAN informuje drogg mailows.
Odbiorca zadania publicznego traci uprawnienie do zawarcia Umowy Najmu takze w
sytuacji, gdy nie przystgpi do zawarcia Umowy Najmu i/lub Umowy Uczestnictwa we
wskazanym przez SAN terminie albo wnioskodawca poswiadczyt nieprawde lub zatait
prawde w sktadanym wniosku lub zatgczonych dokumentach i oswiadczeniach,

co zostanie ujawnione przed zawarciem Umowy Najmu i Umowy Uczestnictwa.



18.SAN nie jest zobowigzany do przedstawienia zakwalifikowanemu odbiorcy zadania
publicznego ofert najmu lokali mieszkalnych, jezeli w zasobie SAN nie ma wolnych,

przeznaczonych do najmu lokali.

19.W sytuacji braku odpowiednich lokali mieszkalnych w zasobie SAN, zakwalifikowany
odbiorca zadania publicznego zostanie wpisany na liste rezerwowg, o czym zostanie

poinformowany przez SAN drogg mailowa.

20.SAN poinformuje Zakwalifikowanego odbiorce zadania publicznego o braku lokali

mieszkalnych w zasobie w terminie do 14 dni od daty zakwalifikowania.

21.Ztozenie wniosku jest rownoznaczne z zapoznaniem sie z Informacjg Administratora
o Przetwarzaniu Danych Osobowych na potrzeby rekrutacji i realizacji zadania

publicznego pn. Spoteczna Agencja Najmu w Olecku.
22. Do zadan SAN nalezy w szczegolnosci:

e Pozyskiwanie Ilokali mieszkalnych od wiascicieli prywatnych, spétdzielni,
wspolnot mieszkaniowych lub innych podmiotéw.

e Zawieranie uméw z wiascicielami lokali.

¢ Wynajmowanie lokali osobom spetniajgcym kryteria okreslone w regulaminie
oraz przepisach prawa.

e Zarzadzanie najmem lokali, w tym: pobieranie czynszu, nadzorowanie stanu
technicznego lokali, organizowanie drobnych napraw i konserwacji.

e Zapewnienie wtascicielom bezpieczenstwa najmu oraz terminowych rozliczen.

e Wspotpraca z gming w zakresie polityki mieszkaniowe;j.

e SAN pozyskuje lokale mieszkalne na podstawie umow zawieranych z
wiascicielami.

e Umowa okresla w szczegodlnosci: okres udostepnienia lokalu, wysokosc¢
wynagrodzenia dla wtasciciela, zakres odpowiedzialnosci SAN za lokal.

e Lokale przekazywane do SAN powinny spetnia¢ podstawowe wymagania

techniczne oraz sanitarne umozliwiajgce ich uzytkowanie jako mieszkan.



e SAN moze zleca¢ wykonanie niezbednych prac przygotowujgcych lokal do

najmu.

§ 5.

1. Najemcami lokali mogg zostac osoby lub gospodarstwa domowe:

e posiadajgce dochody pozwalajgce na optacanie czynszu,
¢ nieposiadajgce tytutu prawnego do innego lokalu mieszkalnego na terenie gminy
(chyba ze przepisy stanowig inaczej),

e spetniajgce kryteria dochodowe okreslone przez gmine lub przepisy prawa.
2.Pierwszenstwo w najmie mogg mie¢ w szczegolnosci:

e 0soby mtode rozpoczynajgce samodzielne zycie,
e rodziny z dzie¢mi,

e 0soby zagrozone wykluczeniem mieszkaniowym.
3.Decyzje o zawarciu umowy najmu podejmuje Spétdzielnia lub SAN.

4.0soba ubiegajgca sie o zawarcie umowy najmu zobowigzana jest do zatgczenia do
wniosku - w formie papierowej - nastepujgcych dokumentéw: oswiadczenia osoby
ubiegajgcej sie o0 =zawarcie umowy najmu oraz osOb wchodzgcych w skiad
gospodarstwa domowego o posiadaniu lub braku posiadania, w ciggu ostatnich dwéch
lat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej tytutu prawnego do budynku mieszkalnego
jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego, spétdzielczego wtasnosciowego prawa do
lokalu lub spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu, ktorego przedmiotem jest lokal
mieszkalny lub dom jednorodzinny, a w przypadku posiadania takiego tytutu, ztozenie
oswiadczenia, ze osoba ubiegajgca sie o zawarciu umowy najmu do dnia podpisania
umowy sie go wyzbedzie; dokumentdéw potwierdzajgcych osiggniete przez osobe
ubiegajgcg sie o zawarcie umowy najmu oraz wszystkie petnoletnie osoby objete
wnioskiem i pozostajgce we wspolnym gospodarstwie domowym dochody /, tj.



zaswiadczenia o wysokosci dochodow od pracodawcy Ilub inny dokument

potwierdzajgcy spetnienie kryteriow dochodowych:

a. zaswiadczenia o dochodzie z zaktadu pracy (dot. oséb zatrudnionych na
podstawie m.in. umowy o prace, umowy zlecenia, o dzieto);

b. zaswiadczenia z ZUS/KRUS Ilub odcinkéw przekazéw pocztowych
renty/emerytury lub wycigg z konta bankowego (dot. os6b pobierajgcych
Swiadczenia emerytalno-rentowe); w przypadku przekazow
pocztowych/wyciggow bankowych konieczne przedtozenie dodatkowo:
dokumentu potwierdzajgcego aktualng wysokosé¢ renty/emerytury brutto,
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, zaliczki na podatek, rodzaju i kwoty
wypfacanych dodatkéw, dokonywanych potrgcen - jesli dotyczy;

c. odcinkow przekazéow pocztowych lub wyciggdw z konta bankowego lub
odpis wyroku sgdowego przyznajgcego alimenty/ ugody (dot. oséb
otrzymujgcych alimenty na podstawie wyroku sgdowego/ugody);

d. karty zasitkowej o wyptaconych s$wiadczeniach rodzinnych/z funduszu
alimentacyjnego lub odcinkow przekazow pocztowych lub wycigg z konta
bankowego (dot. oséb pobierajgcych swiadczenia rodzinne i Swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego);

e. dokumentéw potwierdzajgcych wysokos¢ alimentow — o ile dotyczy — tylko
w przypadku oséb ubogich pracujgcych okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 2 lit.
a) Uchwaly;

f. zaswiadczenia/decyzji potwierdzajgcej rodzaj i wysokosé
zasitku/stypendium dla uczniéw, studentéw i doktorantow (dot. pomocy
materialnej dla uczniow o charakterze socjalnym np. stypendium szkolne i
zasitek szkolny, pomocy materialnej dla studentéw np. stypendium
socjalne, stypendium dla o0s6b niepetnosprawnych, zapomoga,
stypendium finansowane przez jednostke samorzgdu terytorialnego,
stypendia doktoranckie, stypendia sportowe oraz inne stypendia o

charakterze socjalnym przyznane uczniom i studentom);



. zaswiadczenia z urzedu gminy o dochodzie z hektara przeliczeniowego
(dot. 0s6b posiadajgcych gospodarstwo rolne);

. oSwiadczenia o dochodach w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej opodatkowanej na zasadach okreslonych w ustawie o
podatku dochodowym od o0s6b fizycznych oraz dokumentéw
pozwalajgcych na weryfikacje uzyskanego dochodu np. rozliczenie z biura
rachunkowego prowadzgcego obstuge ksiegowa;

oswiadczenia o wysokosci przychodu z dziatalnosci podlegajgce;j
opodatkowaniu na podstawie przepisbw ustawy o zryczattowanym
podatku dochodowym od niektorych przychoddéw osigganych przez osoby
fizyczne( ryczatt, karta podatkowa);

zaswiadczenia z urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej i
wypfaconych zasitkach/ braku prawa do zasitku albo braku rejestracji w
urzedzie pracy (dot. oséb bezrobotnych);

. karty zasitkowej z urzedu pracy (dot. oséb pobierajgcych stypendia
finansowane ze srodkoéw Unii Europejskiej);

przekazow/przelewdw pienieznych dokumentujgcych wysokosc¢
zapfaconych alimentéw w przypadku, gdy wnioskodawca lub cztonkowie
rodziny sg zobowigzani orzeczeniem sgdu, ugodg sgdowg lub inng ugodg
zawartg przed mediatorem lub innym tytutem wykonawczym
pochodzgcym lub zatwierdzonym przez sgd do ich ptacenia na rzecz

osoby spoza gospodarstwa domowego.

5.Dokumentow potwierdzajgcych, ze dochdd w gospodarstwie domowym osoby

ubiegajgcej

sie o0 zawarcie umowy najmu osiggniety w roku kalendarzowym

poprzedzajgcym rok ztozenia wniosku nie jest wyzszy, niz limit okreslony w ustawie z

dnia 20 lipca 2018 r. o pomocy panstwa w ponoszeniu wydatkdéw mieszkaniowych w

pierwszych latach najmu mieszkania (Dz. U. z 2024 r. poz. 506), (zeznania

podatkowego (PIT), zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego o dochodach i sktadkach);

6.Dokumenty potwierdzajgce spetnienie okreslonych kryteriow pierwszenstwa, t;.

dokumentow potwierdzajgcych, iz:
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a. w sktad gospodarstwa domowego wchodzi dziecko, tj. akt urodzenia,

b. w sktad gospodarstwa domowego wchodzi osoba, ktdéra ukonczyta 65 lat,
tj. akt urodzenia, dowdd osobisty,

c. osoba wchodzgca w sktad gospodarstwa domowego osoby ubiegajgcej
sie o0 zawarcie umowy najmu legitymuje sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, okreslonym w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz zatrudnianiu  0soOb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858, 1089, 1165, 1494,
1961), tj. orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, a w przypadku osob,
ktére nie ukonczyty 16 roku zycia orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

d. osoba wchodzgca w sktad gospodarstwa domowego osoby ubiegajgcej
sie o zawarcie umowy najmu jest osobg doznajgcg przemocy domowej w
rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w

rodzinie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1673), tj. prawomocny wyrok sgdu.

7..Dokumentow potwierdzajgce zamieszkiwanie na terenie Gminu Miejskiej Olecko
(zaswiadczenia o zarobkach z adresem zamieszkania, decyzji o przyznaniu prawa do

renty/emerytury z adresem zamieszkania, zaswiadczenia o zameldowaniu).

§ 6.

1.SAN zawiera z najemcg umowe najmu lokalu mieszkalnego.
2.Umowa okresla w szczegodlnosci:

e wysokosc¢ czynszu,
e zasady rozliczania opfat eksploatacyjnych,
e okres najmu,

e prawa i obowigzki stron.
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3.Najemca zobowigzany jest do:

e terminowego regulowania czynszu i optat,
e utrzymania lokalu w nalezytym stanie,

e przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.

4.Podpisanie z SAN Umowy Uczestnictwa oraz Umowy Najmu jest tozsame z
wyrazeniem zgody na objecie odbiorcy zadania publicznego ofertg SAN.
Zakwalifikowany odbiorca zadania publicznego jest zobowigzany do zawarcia zaréwno

Umowy Uczestnictwa, jak i Umowy Najmu.

5.W celu uniknigcia watpliwosci, Umowa Uczestnictwa oraz Umowa Najmu sg
wzajemnie zalezne i tgcznie stanowig catoksztatt praw i obowigzkow odbiorcy zadania

publicznego;

6.Umowa Uczestnictwa nie moze by¢ zawarta bez zawarcia Umowy Najmu ani Umowa

Najmu nie moze by¢ zawarta bez zawarcia Umowy Uczestnictwa,;

7.Umowa Uczestnictwa i Umowa Najmu zawierana jest na czas oznaczony z
mozliwoscig jej przedtuzenia na kolejne miesigce pod warunkiem ziozenia przez
odbiorce zadania wniosku oraz po ponownej pozytywnej weryfikacji kryteridw

mozliwosci objecia oferta SAN w ramach realizacji zadania publicznego;

8.Rozwigzanie jednej z umow (Najmu lub Uczestnictwa) skutkuje automatycznym

rozwigzaniem drugiej.
9.Umowa najmu moze zosta¢ rozwigzana w przypadku:

e zalegto$ci w optatach,
e naruszenia warunkéw umowy,

e uzytkowania lokalu niezgodnie z przeznaczeniem.

10.Rozwigzanie umowy nastepuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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11.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym oraz ustugi spoteczne

wspomagajgce aktywng integracje bedg realizowane przez okres 36 miesiecy.

12.Zastrzega sie mozliwos¢, aby odbiorca zadania publicznego mogt podpisac nowg

Umowe Najmu z SAN na kolejny okres, jezeli spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

e Ww terminie 3 miesiecy przed zakonczeniem Umowy Najmu, odbiorca
zadania publicznego ztozy wniosek o zawarcie nowej Umowy Najmu;

e brak jest zadtuzenia z tytutu naleznosci wynikajgcych z zakonczonej
Umowy Najmu;

e spetnienie kryteriow, ktére uprawniajg dotychczasowego najemce do

zawarcia nowej Umowy Najmu zgodnie z Uchwatg;

13.SAN dokonuje weryfikacji spetnienia warunkow i kryteribw na podstawie
posiadanych dokumentéw, a w przypadku ich braku wzywa dotychczasowego najemce
do dostarczenia dokumentow i oswiadczen. SAN zastrzega sobie prawo do
zweryfikowania kryteriéw dochodowych odbiorcy zadania publicznego w trakcie trwania
Umowy. W przypadku przekroczenia przez najemce kryterium dochodowego
okreslonego w Uchwale, SAN zastrzega sobie prawo rozwigzania Umowy z odbiorcg
zadania publicznego. W przypadku zmiany sytuacji dochodowej odbiorca zadania

publicznego zobligowany jest do poinformowanie o tym fakcie SAN.

14.SAN nie zawrze nowej Umowy Najmu z dotychczasowym najemcg w przypadku, gdy

rozwigzanie Umowy Najmu nastgpito z winy najemcy.

15.W 2zwigzku z Kkorzystaniem z oferty SAN, odbiorca zadania publicznego jest

zobowigzany do:

16.Przepisania licznikbw mediow (prad, gaz) na siebie i podpisania umowy

bezposrednio z dostawcg mediow, chyba, ze SAN zdecyduje inaczej;
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17.Regularnego optacania czynszu i optat eksploatacyjnych (innych niz powyzej)
zgodnie z Umowg Najmu i wyliczeniami wynikajgcymi z umowy oraz zuzycia mediow, a

takze wzrostu cen, w tym podwyzek ze strony dostawcow mediow;

18.Wptacenia kaucji zabezpieczajgcej potencjalne roszczenia w  wysokosci

jednomiesiecznego czynszu;

19.Korzystania z mieszkania zgodnie z warunkami opisanymi w Umowie Najmu;

20.Zgtoszenia do zatrudnionego w SAN Specjalisty do spraw aktywnej rekrutacji oraz
obstugi najemcow wszystkich usterek, szkod i problemdéw powstatych w lokalu

mieszkalnym,;

21.Wspotpracy z wyznaczonymi pracownikami SAN w celu aktywizacji i poprawy swojej
sytuacji poprzez korzystanie z oferty SAN w zakresie realizacji ustug aktywnej integracji

o charakterze zawodowym;

22 Wspotpracy z wyznaczonym pracownikiem SAN w celu aktywizacji i poprawy swojej
sytuacji poprzez korzystanie z oferty SAN w zakresie realizacji ustug spotecznych
wspomagajgcych aktywng integracje dostosowang do potrzeb odbiorcy zadania

publicznego;

23.Przekazania na etapie rekrutacji do objecia ofertg SAN oraz do 4 tygodni po
zakonczeniu udziatu w dziataniach w ramach oferty SAN informacji dotyczgcych swojej

sytuacji zyciowej z uwzglednieniem sytuacji zawodowo — bytowej;

24 Wspotpracy z wyznaczonymi pracownikami SAN w celu aktualizacji: Karty zakresu
czynnosci, Karty realizacji ustug dla poszczegdlnych odbiorcow zadania publicznego,
miesiecznego harmonogramu realizacji ustug po odbyciu spotkan ewaluacyjnych z nimi

w nastepujgcych okresach:

e w terminie 30 dni od dnia podpisania Umowy Najmu oraz Umowy

Uczestnictwa;
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e W trakcie obowigzywania Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa w
zaleznoéci od potrzeb odbiorcy zadania publicznego oraz SAN,
e w terminie dwoch miesiecy przed zakonczeniem okresu obowigzywania

Umowy Najmu oraz Umowy Uczestnictwa.

25.Wspotpraca moze odbywac sie w biurze SAN, w Lokalu/Budynku lub w innym

miejscu na terenie Gminy wskazanym przez SAN.

26.0dbiorca zadania publicznego zobowigzany jest do niezwtocznego aktualizowania
danych kontaktowych (adres e-mail, numer telefonu). Brak aktualnych danych moze

skutkowac¢ pominieciem w procesie komunikacji dotyczgcej najmu.

27.Realizowania dziatan przewidzianych w ramach zadania publicznego, zgodnie z

przyjetym harmonogramem;

e utrzymywania statego kontaktu z wyznaczonymi pracownikami SAN;
uczestniczeniu w co najmniej 80% spotkan grupowych oraz informacyjnych
organizowanych przez SAN;

e Utrzymywanie kontaktu z pracownikami SAN w celu omawiania biezgcych spraw
dotyczgcych udziatu w projekcie.

e wspoOtpracy z jednostkami Gminy, jesli wynika to z zasad realizacji zadania
publicznego pn. Spoteczna Agencja Najmu w Krakowie ustalonych w Umowie o

wspotpracy.

28. Wysokos¢ czynszu ustalana jest przez SAN zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

oraz umowg z wiascicielem lokalu.
29.Najemca ponosi koszty:

e Czynszu najmu,
e optat eksploatacyjnych,

e zuzycia medidw.
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30.SAN dokonuje rozliczen z wtascicielem lokalu zgodnie z umowag wspotpracy.

31.SAN prowadzi nadzér nad stanem technicznym lokali.

32.Najemca zobowigzany jest do zgtaszania usterek.

33.Naprawy i konserwacje wykonywane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz

34.Umowa najmu moze zostac¢ rozwigzana w przypadku:

e zalegtosci w optatach,
e naruszenia warunkéw umowy,

e uzytkowania lokalu niezgodnie z przeznaczeniem.
35.Rozwigzanie umowy nastepuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

36.Niewywigzywanie sie z warunkow umowy bedzie skutkowato jej wypowiedzeniem
przez SAN.

37. Dokument stanowi podstawe funkcjonowania Spotecznej Agencji Najmu Spoétdzielni

Mieszkaniowej DMR w Olecku.

38. SAN sporzgdza raporty dotyczace:

liczby mieszkan,

liczby najemcéw,

wptywow finansowych,

wykorzystania zasobow.

39.Raport moze by¢ przekazywany gminie.

40.Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzgd Spoétdzielni

Mieszkaniowej DMR w Olecku.

41.Zmiany regulaminu wymagajg formy uchwaty Zarzadu Spoétdzielni.
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42.W sprawach nieuregulowanych niniejszym

obowigzujgcego prawa.

ZALACZNIKNR 1

Etap 1 — zlozenie wniosku
Whnioskodawca sktada:
e wniosek o najem mieszkania,

o os$wiadczenie o dochodach,
o dokumenty potwierdzajace dochody,

regulaminem stosuje sie przepisy

e os$wiadczenie o braku prawa wlasnosci mieszkania.

Etap 2 — weryfikacja formalna
SAN sprawdza:

o kompletno$¢ dokumentow
e spehienie kryteriow dochodowych

Etap 3 — ocena punktowa
Kryteria:

Kryterium Punkty
brak wtasnego mieszkania 5
dochdd ponizej limitu 5
rodzina z dzie¢mi 3
osoba niepetnosprawna 3

mtoda rodzina 2
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